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REGIONE SICILIANA
Assessorato dell'istruzione e della Formazione Professionale Dipartimento della formazione professionaie

Piano Azione e Coesione POC 2014/202
Azione 5.1.1 Piano Regionale dei Servizi Formativi
Delibera CIPESS n. 34/2025 del 23/07/2025

Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+} 2021- 2027
Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa pil sociale”
Regolamento {UE} n. 2021/1060
Regolamento (UE} n. 2021/1057

Awviso POC n. 1/2026

Costituzione Catalogo Regionale delf’ Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento
dell’occupabilita in Sicilia

Annuzalita 2026

BANDO PUBBLICO RECLUTAMENTO DOCENTI E PERSONALE
RIVOLTO AL PERSONALE INSERITO NELL’ALBO E NEL REGISTRO DEI FORMATORI

VISTH
e It D.D.G. n. 1126 DEL 19.03.2026 decreto di approvazione Awviso POC n. 1/2026 “Costituzione
Catalogo Regionale dell'Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia” Annualita 2026
¢ il Vademecum vers. 1 del 26.07.2023;
s Vista l'istanza di inserimento a catalogo n° 299 del 27/03/2026

4 CONSIDERATO
v' che codesto Ente, verificate le professionalita mancati per assicurare la gestione e il raggiungimento
degli obiettivi formativi del progetto, intende avviare un processo di reclutamento del personale
DOCENTE per | moduli sotto riportati - distinti per fascia di appartenenza, nonché del PERSONALE
da impegnare per le attivitd corsuali che saranno ammesse a finanziamento a valere dell'Avviso
Pubblico POC N. 1/2026, approvato con D.D.G. n. 1126 DEL 19.03.2026;

v’ che l'art.6 dell'avwiso POC N.1/2026 dispone I'obbligo di contrattualizzare i docenti necessari alla
realizzazione degli obiettivi formativi del su citato avviso, dando priorita agii operatori professionali
iscritti nell'Albo dei Formatori e, in subordine, al personale docente inserito nel Registro formatori;

PEnte, impegnandosi ad osservare gli obblighi previsti dall'Avviso Pubblico per la salvaguardia
occupazionale dei lavoratori del settore delia formazione professionale e a dare massima
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da impegnare, in un’ottica di non discriminazione e di pari opportunita

EMANA

il presente bando di reciutamento personale docente e personale amministrativo, rivolto ai soggetti
candidati in possesso dei requisiti previsti dalf’ art.1, nel rispetto della seguente priorita:

- personale inserito nell’Albo Regionale dei Formatori Professionali {(art. 5 della Legge regionale
10.07.2018 n"10});

- personale inserito nel Portale S.ARF, Registro dei formatori deila formazione professionale {Legge
regionale 23/2019 e ss.mm.ii.}

da impegnare nei percorsi approvati e finanziati nell'ambito del suddetto Avviso Pubblico, di cui alle tabelle

docenti, meglio sotto evidenziate:

Titolo denominazione
i MODULO FORMATIVO N°ORE | FASCIA
D corso del corso {comune}
TECNICHE DI COMUNICAZIONE 50 A
TECNICHE Di ARCHIVIAZIONE 25 A
CORRISPONDENZA 25 A
COMMERCIALE
TECNICHE DI SEGRETERIA 25 C
FUNZIONALITA' DEL SOFTWARE
o dd APPLIC. D'UFFICIO 40 B
52718 zmnig?strativo Via Don Salvatore Governalin. 45 | ELEMENTI DI TECNICA 50 B
ED&727 Segretariale Corleone {PA} COMMERCIALE
STRUMENTI DI INCASSC E 45 c
PAGAMENTO
ELEMENT! DI ORGANIZZAZIONE
AZIENDALE 100 A
IGIENE E SICUREZZA SUL
LUOGO DI LAVORO 12 B
ALFABETIZZAZIONE
INFORMATICA 12
LINGUA STRANIERA 30
Titolo denominazione del
ID corso corso MODULO FORMATIVO N°ORE . | FASCIA
Individuare soluzioni
progettuali e di installazione
o, Lo 150 B
nel rispetto dei vincoli
tecnici e della normativa
Gestire le fasi di lavoro per
P'installazione e 150 B
G | mpianitadenrge. | V0o SthareSowenain, . HEendone delimpinto
ED8926 Corlecne (PA) radurre la documentazione
solare prevista dalla normativa 100 B
vigente
IGIENE E SICUREZZA SUL 12 A
LUOGO DI LAVORO
ALFABETIZZAZIONE
INFORMATICA 12 A
LINGUA STRANIERA 30
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TOTALE VALUTAZIONE 100

3. MODALITA DI PARTECIPAZIONE
Per partecipare, gli aspiranti devono presentare presso {a sede del/ENTE

mediante consegna brevi manu

pec all'indirizzo macomsri@pecimprese.it

e-mail ali'indirizzo macomsri@libero.it
raccomandata A.R. {non fa fede il timbro postale)

entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 10/04/2026, I'istanza redatta secondo | modelli *Allegato A" e
“Allegato B” con la seguente documentazione allegata:

a) curriculum vitae in formato europeo sottoscritto ai sensi del DPR 445/2000, firmato e datato e
Vautorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs n. 196/2003 e del Reg. UE
679/2016;

b) copia documento d'identita in corso di validit3;

¢} copia codice fiscale;

d) copia titolo di studio;

e} copia titoli aggiuntivi.

La mancata osservanza delle indicazioni fornite nel presente bando costituisce motivo di esclusione dalla
selezione. Si precisa che le istanze pervenute oltre il termine fissato e quetle prive di firma, data e non
complete in tutte le parti e non contenenti le informazioni richieste, non verranno prese in considerazione.
Nell'istanza di partecipazione gli aspiranti dovranno dichiarare di aver letto linformativa resa ai sensi
dell'art.13 del D.Igs. 196/03, ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri
dati personali con particolare riferimento a quelli definiti sensibili dall'art.4 comma 1 lettera d} del D.igs.
196/03, nei limiti, per le finalita e per la durata degli adempimenti connessi al rapporto di lavoro.

In mancanza di predetta dichiarazione, le istanze non saranno trattate.

4. SELEZIONE

La selezione avverra ad opera di una Commissione appositamente nominata dall'ente beneficiario delle
risorse a valere dell'Avviso pubblico n.7/2023 — aggiornamento 2025, sulla base dei criteri indicati al punto
specifico. Motivo di esclusione & la modifica nei contenuti del documento allegato alla presente.
L'assegnazione dell'incarico e Ia sua entitd in termini di ore rimane subordinato alla previa valutazione delia
permanenza dell’esistenza di esigenza da parte dell’ente delle figure indicate nel presente awviso, dopo
F'espletamento di tutte le procedure impartite dalla autorit3 di Gestione. | destinatari degli incarichi saranno
nominati con provvedimento scritto che dovranno sottoscrivere per accettazione.

5. ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI E STIPULA DEL CONTRATTO
Il conferimento dell'incarico & subordinata esclusivamente all'approvazione e finanziamento dei corsi.
L'incarico conferito non potra essere in nessun caso riconducibile ad un rapporto di lavoro dipendente a
tempo indeterminato. Saranno stipulati contratti di lavoro subordinati seconde il CCNL della Formazione
Professionale e sara retribuita con I'importo lordo previsto dal suddetto CCNL e/o contratti di prestazione
individuale professionale e di altre tipologie previste dalla normativa vigente. L'ente si riserva di non affidare
Fincarico, anche in presenza di personale idoneo selezionato, qualora a suo insindacabile giudizio, decida
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sostituire, revocare tale bando in ottemperanza alle direttive del'Assessorato Regionale del? v &
della Formazione Professionale. gy

6. INFORMATIVA SULLA PRIVACY
Ai sensi del D.1gs.196/03 e del Reg. UE n. 679/2016 e smi, i dati personall dei candidati saranno trattati
esclusivamente per le finalitd di gestione del progetto. | dati personali dichiarati potranno essere trattati
anche in forma automatizzata e comungque nel rispetto delle norme vigenti.

ULTERIOR! PRECISAZION!
Si preciss infine che:
1. il presente avviso & rivolto a tutti {L.903/77 e L 125/91);
2. una volta esaurite le procedure di valutazione, il personale a cui verra assegnato lincarico sard
contattato direttamente dall'ente tramite | recapiti forniti dagli stessi;
3. siallegato alla presente l'allegato A e B.

RIFERIMENT! E CONTATTY
ENTE MACOM SRL

INDIRIZZO SEDE FORMATIVA Via Don Salvatore Governali n. 45 C.A.P, 90034 Corleone (PA)
TELEFONO 0918464452 - Mobile 3484589777




